
                  
Anerkennung und Wertschätzung 

Inhalte aus Merkblättern der BENEVOL Schweiz und BENEVOL Schaffhausen 
 
Eine Kultur der Anerkennung und Wertschätzung innerhalb des Vereins ist 
entscheidend für das dauerhafte Engagement von Freiwilligen. Die Form der 
Anerkennung ist abhängig von der Art des Einsatzes und von der persönlichen 
Motivation der Freiwilligen. Voraussetzung für eine angemessene und damit auch 
geschätzte Anerkennung ist, dass die Verantwortlichen in der Organisation die 
Freiwilligen gut kennen und einschätzen können.  
Die wichtigste Anerkennung ist, den Freiwilligen im täglichen Umgang Wertschätzung 
zu zeigen und ihnen zu vermitteln, dass sowohl sie als Person wie auch ihre Einsätze 
wichtig sind. Dies bedeutet, dass nicht nur die Verantwortlichen, sondern alle 
Mitarbeitenden einer Organisation überzeugt sind vom Nutzen der freiwilligen 
Einsätze.  
 
Danke und einige grundsätzliche Hinweise dazu  
 Ein guter, persönlicher Dank, der dem Einsatz angepasst ist, motiviert und gibt 

neuen Elan. 
 Der Dank ist ein Teil des Lohnes für unbezahlbare Arbeit. 
 Freiwillige verdienen regelmässig ein Danke während ihres Einsatzes, nicht erst 

beim Abschied.  
 Bereiten Sie ein Danke gut vor – machen Sie sich nicht erst im letzten 

Augenblick Gedanken. 
 Formulieren Sie das Danke nicht mit Floskeln, sondern: ‘Du hast die Aufgabe 

(Beschreibung) mit grossem Einsatz, Kreativität, Durchsetzungsvermögen, 
fachlichem Wissen .... erledigt und beigetragen zu unserem gemeinsamen Ziel 
(Beschreibung). Geben Sie den Dank auch schriftlich ab.  

 Seien Sie kreativ beim Auslesen von Geschenken. Besser kein Geschenk als ein 
„Irgendetwas“. Nutzen Sie die Ressourcen in Ihrer Organisation, um spezielle 
Geschenke zu beschaffen.  

 Ein Alltags- oder Verbrauchsgegenstand mit einer persönlichen (Dankes-) 
Botschaft versehen erhält seinen ganz besonderen Wert. 

 
Weiterbildung  
Die Wünsche der Freiwilligen nach Weiterbildung sind grosszügig zu unterstützen und 
nach Möglichkeit zu finanzieren. Freiwillige erweitern ihren Horizont, treffen andere 
engagierte Menschen und fühlen sich ernst genommen. Diese Form der Anerkennung 
eignet sich auch sehr gut für Einsätze in der Vorstands- und Behördenarbeit.  
 
Mitsprache, Einbezug  
Freiwillige sind nicht einfach „Laien“, sie bringen ausser ihrer Zeit auch ihre ganz 
persönliche Kompetenz und Lebenserfahrung, ihr Wissen und ihre Berufserfahrung 
mit. Sie können eine andere Sicht und Erfahrung einbringen, auf die keine 
Organisation verzichten soll. Für viele Freiwillige ist es Anerkennung und Ansporn, in 
Sachfragen ihres Einsatzgebietes mitreden, mitplanen und wenn möglich auch 
mitentscheiden zu können. 



                  
 

Gute Ideen für ein ganz besonderes DANKE  

Kinderhüeti-Gutschein Blumenabonnement für 1 Jahr 

Eintritt für Musical, Theater, Kino, 
Konzert, Casino 

Gutschein (Dorfladen, Bücher, 
Gartencenter, Stoffladen, Dorfmetzg, 
etc.) 

Ballonflug Gutscheinkalender für 12 Monate 
Überraschungsbesuch Sonntagszopf als Überraschung 
Zugfahrt mit Essen, Ausfahrt mit 
Oldtimer-Bus oder Original- 
Londonbus 

Vorstandsausflug, Fahrt ins Blaue 

Fahrt ins Blaue 
Arbeitsentlastungsgutschein (privat oder 
Verein) 

Flasche Wein (mit persönlicher Etikette) Origineller Brunch 

Rubbellos, Glücksspiel 
Gemeinsam einen Kurs besuchen 
(Kochkurs, Kreativkurs, etc.) 

T-Shirt, Tasse, Tasche oder Badetuch 
mit speziellem/originellem Aufdruck 

Ausflug zu einem ungewöhnlichen 
Zeitpunkt (Schifffahrt bei 
Sonnenaufgang, 
Mondscheinwanderung) 

Festessen  
Grillplausch an einem speziellen Ort 
oder mit speziellen Zutaten 

Nachtessen an einem originellen Ort Praliné mit Vereinslogo 
Einladung mit Partner Wellnessgutschein 
Weingutbesichtigung und Degustation Blumiger Frühlingsgruss 

Veloausflug 
Schnitzelbank an der 
Jahresversammlung 

Personalisierter Biber 
Betriebsbesichtigung (z.B. Betrieb/Firma 
im Dorf) 

Fotoalbum mit vergangenen Anlässen  
Bild/Bericht über Person im Ehrenamt in 
der Gemeindezeitung (Mitteilungsblatt) 

Schnupperabo für Zeitschrift, 
Tanzstunden, Musikunterricht, 
Nähatelier, Kletterhalle etc. 

Besuch in der Backstube am frühen 
Morgen und anschliessend Brunch 

Blick hinter die Kulissen im Stadttheater 
Auszeichnung ‘Vereinsheldin’ (als Dank 
für eine besondere Leistung) 

Stadtbesichtigung  
Gemeinsamer Wellnesstag, Kreativtag, 
Wandertag, etc. 

Weiterbildung zu Vereinsthemen 
Dankeskarte, Weihnachtspost, 
Sommergruss, etc. 

Personalisierter Adventskalender, z.B. 
Teekalender mit Dankesbotschaft 

Backzutaten, Mehl, Zucker 

 


