Leitbild des Thurgauer Landfrauenverbandes (TLFV)

Genehmigt an der Delegiertenversammlung, 16. Mérz 2005 in Gachnang
Gesundheit und Ernahrung
e Wir starken den Stellenwert und die Vielfalt der gesunden Ernahrung.

e Wir vermitteln das Wissen einer gesunden Ernahrung fur die Familie und zur Be-
treuung von Drittpersonen.

e Wir fordern die Verwendung der Produkte aus einheimischer Landwirtschaft.
Weiterbildung

e Wir fordern die permanente Weiterbildung, indem wir ein interessantes und viel-
seitiges Weiterbildungsprogramm zusammenstellen.

e Wir unterstitzen die Modulare Weiterbildung in Ernahrung und Hauswirtschaft zur
Bauerin mit eidgendssischem Fachausweis (Berufsprifung) und zur eidgends-
sisch diplomierten Bauerin (Hohere Fachprifung) sowie zur individuellen Weiter-
bildung.

e Wir unterstitzen die Sektionsprasidentinnen in ihren Aufgaben.

Qualitat und Kommunikation

e Gute Qualitat und offene Kommunikation sind uns wichtig.

e Wir setzen uns ein fur eine kontinuierliche Qualitatsentwicklung.

¢ Wir nehmen die Anliegen der Sektionen wahr und prifen deren Umsetzung.

e Wir arbeiten in Ressorts. Die Verantwortlichen informieren regelmassig im Vor-
stand.

Offentlichkeitsarbeit

e Wir informieren die Offentlichkeit regelmassig Uber die Arbeit des TLFV.

e Wir markieren Prasenz bei 6ffentlichen Anlassen.

e Wir motivieren die Sektionen fiir Offentlichkeitsarbeit und unterstiitzen sie dabei.
Kontakte

o Wir pflegen regelmassig Kontakte zu unseren Landfrauensektionen, zu Berufs-
verbanden, Schulen und Frauenorganisationen.

e Wir fordern die Kontakte zwischen Konsumenten und Produzenten.



